
 
 McKinlay SHIRE COUNCIL | Public Notice 

 

 
Sports and Recreation Officer  

Part‐time (20 hours per week) 

12 Months Term Position 

 
Applications Assessed on Submission 

 

McKinlay  Shire  Council  is  seeking  a  responsible,  creative,  and  enthusiastic  Sports  and  Recreation 
Officer at Julia Creek. This is an exciting opportunity to call the beautiful outback town of Julia Creek 
home. Our  little  town  is  rapidly growing.  Julia Creek has a variety of  facility’s  including 24/7 gym, 
swimming pool with water slides, dog park, tennis/basketball courts and most recently north west’s 
first mini golf course! There is a large variety of recreational activities and family events always being 
held in the region making Julia Creek a comfortable, and enjoyable town to live, work and raise your 
family.  
 
This exciting role will maintain and  improve the quality of  life, health and wellbeing of all McKinlay 
Shire residents by developing, promoting and delivering quality sport and recreational activities, with 
a focus on both youth and senior citizens programs. This role will also contribute to the efficient and 
productive operation of the community services initiatives delivered by Council.  
 
 

The Role 

McKinlay Shire Council has an exciting position available  in  Julia Creek  for a dedicated,  innovative 

thinking Sports and Recreation Officer.  

 

Key responsibilities of the role are inclusive of: 

 Delivery of the Julia Creek Sports and Recreation Program for adults and children 

 Assisting  Council  staff with  overseeing  Community  Sporting  facilities  (Gym,  Tennis  Court, 

Indoor Sports Centre etc) and identifying any repairs or maintenance as required 

 Organisation and delivery of After School sport/recreation activities 

 Planning and delivery of the School Holiday activities 

 Developing and implementing community health and wellbeing initiatives 
 
Benefits 

 Attractive Salary ‐ $62,389.42 p.a. (pro rata)  

 Part Time Position: Great for Work‐Life Balance 

 Locality Allowance  

 Five weeks Annual leave plus 17.5% leave loading  
  

A recruitment pack, including Position Description, can be found on www.mckinlay.qld.gov.au, or by 

contacting the HR department on (07) 47 467 166, email employment@mckinlay.qld.gov.au   

 


